Al

Asunto

Anexo

REPUBLICA DOMINICANA
MINISTERIO DE TRABAJO
“Afio de la Innovacion y la Competitividad”

: Comité de Compras y Contrataciones

: Informe sobre Uso de Proceso de Excepcion para Colocacion de
Spots Publicitarios en Medios de Comunicacion.-

: Copia de la Comunicacion d/f 19/06/2019.-

Distinguido Comité de Compras y Contrataciones:

Cortésmente, tengo a bien presentar el siguiente informe, en virtud de la indicada
comunicacion de fecha 19/06/2019:

1.

VISTA: La Comunicacién de fecha 6 de mayo de 2019, mediante la cual la Lcda.
Kirsi Sanchez, Encargada de Comunicaciones, solicita a la Leda. Ana Virginia
Solano, Directora Administrativa, aprobacién para dar inicio al proceso de
contratacion de “Colocacion de Spots Publicitarios en Medios de Comunicacién”
para apoyar a las campaiias :

» Campafia Direccion de Politicas de prevencion y Erradicacion del Trabajo

Infantil
» Programa Primer Empleo, Direccion General de Empleo.

VISTO: El Plan de Medios para campafias: Campaiia Direccién de Politicas de
prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil y Programa Primer Empleo, Direccién
General de Empleo, que contempla los requerimientos de la publicacién y los
documentos requeridos para la contratacién.

VISTO: El Certificado de Apropiacién Presupuestaria, de fecha 19 de junio del afio
2019 (Numero de Documento EG1560959835977RWR3H), (Ntumero de Preventivo
2019.0209.01.0001.2077-Version ) expedida por el Ministerio de Trabajo, por un
monto de UN MILLON TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS PESOS
DOMINICANOS CON CERO CENTAVOS (RDS$ 1,038,400.00); de conformidad
a lo que establece el Art. 3 del Decreto 15-17, d/f 08-02-2017, para el cumplimiento
y control del gasto publico;-

VISTO: El Formulario de Solicitud de Certificado de Apropiacién Presupuestaria,
para el Servicio de “Colocacion de Spots Publicitarios en Medios de Comunicacion”,

solicitado por la Leda. Deyanira Grullén, Encargada del Departamento de Compras
al Departamento de Contabilidad.

VISTO: Estudio Econémico los siguientes articulos: 1.- Colocacién de Spot
Publicitario Campafia “Deja que el Nifio Trabaje en sus Suefios” dos cufias de un
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minutos por tres meses; 2.- Colocacion de un Spot Publicitario Campaiia “Primer
Empleo” dos cufilas de un minuto por tres meses.

VISTA: La Ley 340-06 Sobre Compras y Contrataciones de bienes, servicios, obras
y concesiones.-

Considerando: Que la Ley No. 340-06, Sobre Compras y Contrataciones de bienes,
servicios, obras y concesiones, dispone en su articulo 3, ordinal 3), expresa lo
siguiente: “Principio de transparencia y publicidad. Las compras y contrataciones
publicas comprendidas en esta ley se ejecutaran en todas sus etapas en un contexto
de transparencia basado en la publicidad y difusion de las actuaciones derivadas de
la aplicacion de esta ley. Los procedimientos de contratacion se darén a la
publicidad por los medios correspondientes a los requerimientos de cada proceso.
Todo interesado tendrd libre acceso al expediente de contratacion administrativa y
a la informacion complementaria. La utilizacion de la tecnologia de informacion

Jacilita el acceso de la comunidad a la gestion del Estado en dicha materia;

Considerando: Que el Articulo tres (3), del Reglamento No.543-12, establece lo
siguiente: * Serdn considerados casos de excepcion y no una violacion a la ley, las
(situaciones) que se detallan a continuacion, siempre y cuando se realicen de
conformidad con los procedimientos que se establecen en el presente Reglamento. ...
La contratacion de publicidad a través de medios de comunicacién social. Siempre y
cuando la Entidad contratante realice la contratacion directamente con los medios
de comunicacion social sin hacer uso de servicios de intermediarios...”

Considerando: Que el Articulo cuatro (4), del Reglamento No.543-12, establece lo
siguiente: “Los casos de excepcion, citados en el Articulo No. 3, se regiran por los
siguientes procedimientos: Todos los demds casos de excepcién mencionados en el
Articulo 3 se iniciardn con la resolucion motivada, emitida por el Comité de Compras
y Contrataciones, recomendando el uso de la excepcion, previo informe pericial que
lo justifique. Para todos los procesos, exceptuando los casos de emergencia y
seguridad nacional, serd necesario contar con la Certificacion de Existencia de
Fondos y cuota de compromiso, emitida por el Director Administrativo-Financiero o
el Financiero de la Entidad Contratante, para la celebracion del correspondiente
contrato o el otorgamiento de una orden de compra o de servicio”.

Considerando: Que estas campaiias contribuyen al cumplimiento de los objetivos
plasmados en el Plan Operativo Anual (POA) del Ministerio de Trabajo,
especificamente en sus puntos:
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3.1.1 Realizar campafia sobre Trabajo Infantil
3.1.2 Realizar campaiia sobre Fomento Empleo Digno
3.2.4 Elaborar spots publicitarios del Ministerio de Trabajo

11. Es por lo expuesto que recomendamos sea tomado en cuenta esta Resolucion 07/junio
/2019 de fecha veinticuatro (24) del mes de junio del afio dos mil diecinueve (2019),
Sobre la Colocacién de Spots Publicitarios en Medios de Comunicacién, y se proceda
al proceso de Excepcion establecido a estos fines en la Ley 340-06 y sus reglamentos
de aplicacion.

Atentamente,

(]

Lcda. Cindy Karina Sanchez
Abogada




